DOHOD A & 16/41/010/97
uzatvorend podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 7. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Ukastnici dohody

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Kogice
Sidlo: Stani¢né namestie 9, 042 11 Kosice
V mene ktorého kona: PhDr. Pavol Mutafov, riaditel
ICO: 30794536

(dalej len ,.urad*)

Obec Novy Sala§
Sidlo: Novy Salas 75, 044 17 Slanec
V mene ktorého kona: Ing. Andrea Michalkova, starostka obce
ICO: 00691283

(dalej len ,.organizator)

uzatvaraja
tato dohodu:

Preambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona ¢&. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nadzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

I. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona ¢. 417/201 3 Z. z. 0o pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je tiez zaviizok organizatora realizovat ¢innost’ blizsie
Specifikovanu v &lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom ob&anov v hmotnej nadzi,
ktorych ucast’ za tymto uéelom zabezpedi tirad.

3. Dalej je predmetom tejto dohody tprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri
zabezpeceni realizacie ¢innosti a splneni zdkonnych predpokladov na poskytnutie davky
v hmotnej nudzi.

Clanok 11
Podmienky vykonu &innosti

I. Vykon ¢innosti jedného obéana sa uskuto¢niuje v rozsahu 32 hodin mesacne a to formou:

a) mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpodtovu organizaciu alebo
prispevkovii organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec (d’alej len .MOS*),

b) dobrovolnickej ¢innosti, alebo

¢) prac na predchadzanie mimoriadnej situdcii, pocas vyhldsenej mimoriadnej situacie
a pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situdcie.



Organizdtor je povinny zabezpecit vykondvanie aktivaénej &innosti v termine
od 01.01.2017 do 31.03.2018.

Miesto vykonu ¢innosti: Obec Novy Salag
Druh ¢innosti:

Al. tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych
podmienok obyvatel'ov obce

A2. starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedicstva

A4. rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a d’alsich &innosti v socialnej oblasti
AS. napomdhanie udrZiavania poriadku v obci

A6. d’al$ie ¢innosti

B7. administrativne prace pre verejni spravu

B8. dalsie ¢innosti podl'a osobitnych zakonov

CI1. ¢innosti na predchadzanie mimoriadnej situdcie

C2. ¢innosti potas mimoriadnej situacie

C3. ¢innosti pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situacie

Denné ¢asové vymedzenie vykonavania ¢innosti (od — do): 07:00 — 15:00 ( v pripade
potreby organizatora aso sthlasom ob&ana v hmotnej nidzi je mozné pracovni dobu
upravit’ tak, aby bola zachovana podmienka odpracovania 32 hodin mesa¢ne)

Pocet obcanov v hmotnej nadzi, ktori budd zabezpeCovat® ¢innosti podl'a bodu 3 tohto
Clanku je najviac na MOS 15 ana dobrovolnicku ¢innost® s 2. ale v pripade potrieb
organizatora a na zaklade mesacnej aktualizacie ob&anov v hmotnej nidzi sa tento pocet
moZe menit’ tak, aby bol zabezpeteny vykon pracovnych ¢innosti pre vetkych ob&anov
z dovodu opitovného ziskania pracovnych navykov.

Clanok I11
Priva a povinnosti uradu

Urad sa zavdzuje poskytovat’ organizatorovi éast ob¢anov v hmotnej nidzi na ugely
vykonu €innosti v zmysle tejto dohody

Urad sa zavizuje pocas trvania dohody prenechat’ organizatorovi do vypozicky pracovné
pomocky a OOPP, ktoré budi 3pecifikované (druh a pocet) v preberacom protokole
podpisanymi opravnenymi zastupcami Géastnikov dohody.

Urad sa zavizuje zabezpe€it' pre obcana na vlastné nédklady:
- urazové poistenie.

Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmé kontrolu vykonu &innosti v zmysle ¢lanku IT tejto dohody.

Clanok 1V
Priva a povinnosti organizatora

Organizitor sa zaviizuje zabezpe¢it' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.



[

Organizator je povinny OOPP a PP poskytnuté Gradom udrZiavat' v stave sposobilom na
riadne uZivanie. Dalej je povinny po skoneni platnosti tejto dohody vratit’ poskytnuté PP
uradu. ktoré nie st opotrebované a neschopné d'alsieho pouzivania a to v lehote do 5 dni
od skoncenia platnosti tejto dohody. Odovzdavanie bude Specifikované v preberacom
protokole podpisanym opravnenymi zastupcami Gcastnikov dohody.

Organizator sa zaviizuje zabezpetit pre obcana na vlastné naklady:

- zdravotné preukazy. ak to charakter ¢innosti vyZaduje,

- Uschovu, evidenciu, vydavania OOPP a PP ob¢anom na zaciatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od ob¢anov po skonéeni vykonu
¢innosti.

Organizator sa zaviizuje vytvorit zakladné podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylacenie rizik a faktorov podmienujtcich vznik pracovnych trazov,
choréb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto ucelom si plnit’ vSetky
povinnosti vztahujice sa na zamestnavatel'a, v zmysle zdkona &. 124/2006 7. z
0 bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Organizator bude odovzdavat evidenciu dochddzky nasledovnym spésobom:
- osobne do ruk koordinatora

Clanok V
Kontaktné osoby

Za ucelom organizacie a koordinacie ¢innosti obcana Specifikovanej v ¢lanku 11 tejto
dohody a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno a priezvisko: PhDr. Simona Petranikova
Telefonne ¢islo: 055/2440 372, +421 905 904 002
E-mailova adresa: Simona.Petranikova@upsvr.gov.sk

Za Ucelom organizacie a koordinacie ¢innosti ob¢ana Specifikovanej v ¢lanku II tejto
dohody a dohl'adu nad jej vykonom. organizator ustanovuje kontaktnt osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Andrea Michalkova
Telefonne ¢&islo: +421 918 245 021
E-mailova adresa: obecnovysalas@gmail.com

Kontaktné¢ osoby ustanovené ucastnikmi dohody (trad. organizator) budi spolupracovat’
pri koordinacii ob¢anov a vedeni mesacnej evidencie dochadzky ob&anov zudastiujicich
sa na vykone Cinnosti, ktora musi byt predlozend na drad vzdy 1. pracovny den
nasledujiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca. Mesa¢na evidencia
dochddzky musi byt podpisana Statutdrnym organom organizatora, pripadne kontaktnou
osobou opravnenou konat’ v mene organizdtora a opravnenou kontaktnou osobou tradu
(koordindtor aktivatného centra). Utast obana na vykondvani &innosti potvrdzuji
obcania svojim vlastnorué¢nym podpisom v mesacnej evidencii dochadzky.



Clinok VI
Odstapenie od dohody

1.V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmii ak
s$vojim konanim, resp. nekonanim bude marit vykon ¢innosti Specifikovanych v &lanku I1.
alebo branit’ tradu vo vykone jeho prav a povinnosti. urad je opravneny od dohody
odstapit/resp. mdze odstipit (odstiipenim od dohody tato dohoda zanikd ku diiu
dorucenia pisomného odstupenia organizatorovi).

2. Novua dohodu urad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstiipenia od predchadzajiicej dohody.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om kazdy z aéastnikov dostane
jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode.
podpisanym oboma tcastnikmi dohody.

3. Téato dohoda nadobiida platnost a uc¢innost diiom Jjej podpisania oboma ucastnikmi
dohody.

4. Ucastnici tejto dohody vyhlasuju, 7e su opravneni tato dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s fiou.

Ing. Andrea Michalkova
starostka obce

ing. Alexander Szalay



