10.

11.

Pri stanoveni celkovej vy3ky prispevku podla bodu 3 zohladnit' dohodnuty tyzdenny rozsah
vykonavania mensich obecnych sluzieb (ak bude menej ako 20 hodin, do celkovej vysky
prispevku sa zapoditava len pomerna Cast' prispevku), termin zaCatia vykonavania menSich
obecnych sluzieb, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v ClL. V. bod 2, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori
vykonévaji, resp. vykonavali mensie obecné sluzby v obci. Po zohladneni tychto skutocnosti
poskytnit’ obci mesaéne prispevok za 1 UoZ vykonavajiceho mensie obecné sluzby
v §truktiire: prispevok na Ghradu asti nakladov, ktoré savisia s vykonavanim mensich obecnych
sluzieb pre obec najviac vo vyske 26,50 € a prispevok na tihradu Casti celkovej ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje mensie obecné sluzby, najviac vo vyske 0.- €,spolu mesacne za 1
UoZ najviac vo vyske 26,50 €.

Poskytnut’ obci prispevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto ¢lanku v pripade, ze termin zacatia
aktivagnej ¢innosti UoZ je od 1. dita do 15. diia v kalendarnom mesiaci. Poskytnat obci prispevok
v polovi¢nej vyske zo stanovenej plnej vysky v pripade, Ze termin zalatia aktiva¢nej ¢innosti UoZ
je od 16. dita do konca kalendarneho mesiaca.

Poskytnut’ obci prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku ak UoZ odpracuje pocas
kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného Casu.
Poskytniit’ obci prispevok v poloviénej vyske podl'a bodu 4 tohto ¢lanku, ak UoZ odpracuje pocas
kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného Casu, resp. menej
ako dvojnasobok tyzdenného pracovného Casu.

Poskytniit” obci mesagne prispevok za UoZ, ktori vykonavali aktivaénu ¢innost’ v prisluSnom
kalendarnom mesiaci, vo vyske zodpovedajicej skutoénostiam podl'a bodu 4,5, 6 a skutocne
vynaloZzenym a preukazanym vydavkom.

Poukazovat obci pocas doby organizovania aktivacnej cinnosti mesacne prispevok na ucet,
najneskor do 30 kalendarnych dni odo dna predlozenia vSetkych dohodnutych dokladov.
V pripade, ak urad zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti, alebo ma opodstatnené
pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov, lehota na vyplatenie financného
prispevku podla predchadzajiicej vety neplynie, ato az do skoncenia kontroly spravnosti a
pravosti predlozenych dokladov, alebo do odstranenia zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit' poslednt splatku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predlozeni
a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni Spravy o kvantifikovanom prinose
(priloha €. 17) organizovania aktivacnej ginnosti oproti stavu pred jej zaCatim, v silade
so Zamerom organizovania aktivacnej ¢innosti a v sulade s bodom 8.

Vratit obei original dokladov predlozenych podla Cl. V. bodu 10 tejto dohody do 60
kalendarnych dni odo diia ich predloZenia, ak sa nedohodnt inak.

Oznamit’ obci, ak doasna pracovna neschopnost’ dlhodobo nezamestnaného obcana pocas
vykonévaria mensich sluZieb pre samospravny kraj trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstupenie
tradu od dohody s UoZ.

Clinok V.
Prava a povinnosti obce

Obec sa zavizuje:

1.

Zabezpegit' aktivaénu Cinnost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec tak, aby prace
vykonavané UoZ boli urCené na zlepSenie ekonomickych, socidlnych podmienok, kultarnych
podmienok, tvorbu, ochranu, udrZiavanie a zlepSovanie Zzivotného prostredia obyvatelov obce,
starostlivost o ochranu a zachovanie kultarneho dedi¢stva, podporu vzdelédvania, rozvoj
a poskytovanie socialnych sluzieb a dalich Cinnosti obce v socialnej oblasti, rozvoj a ochranu
duchovnych a kultirnych hodnodt, doplnkové vzdelavanie deti a mladeze ana rozvoj a podporu
komunitnej ¢innosti.
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