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Zabezpetit’ po dobu od 20.05.2013 do 31.10.2013 vykondvanie aktiva¢nej ¢innosti pre 2
UoZ v Strukture:

Druh vykonavanych T e — Rozsah
pric podla § 52 ods.2  Polet UoZ  ISCO-08 g/ 3 SRS (tyzdenny rozvrh
zikona , | | peng hodin)
Skraslovanie obce,

regulacia priekop, ¢istenie

a kosenic obecnjch 2 9613001  20.052013-31.10.2013 20
priestranstiev, orezavanie

stromov, udrzba budov

OcU, domu smutku, KD

Zabezpecit dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku akonca vykondvania aktivacne)
¢innosti UoZ v Strukture :

| Utorok _ Stvrtok  Piatok
'ukazovatel™ Lgd_»—__do !od - qu_gq - dol@ -do|od - do|od - do od - dojod -do od-do od-do
gasové rozpiitie |8.00-  12.30- 8.00- 12.30- 8.00- |

(v hodindch)  112.00 16.30 12.00 16.30 12.00 |
podet ‘

zaradenych ‘ 1 ‘
UoZ 2 |2 2y 2 | 2

g Pondelok Utorok | Streda

Koordinovat' aktivaénu ¢innost UoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov a 0
zamestnancov prijatych na tento G¢el do pracovného pomeru z radov UoZ, ktori budu
organizovat® aktivaénu ¢innost’ UoZ v rozsahu 0 hodin tyZdenne na jedného zamestnanca.
Ak nastane skutonost, ktor& ma za nasledok ukoncenie pracovného pomeru
zamestnanca, ktory organizuje aktiva¢nu ¢innost (d’alej aj ,,organizator), je obec povinna
v spolupraci s uradom do 15 kalendarnych dni od skoncenia pracovného pomeru urcit’
iného zamestnanca, ktory bude aktivacnt ¢innost UoZ organizovat. Ak obec neurci
(nezamestnd) organizatora, je za organizovanie aktivacnej ¢innosti zodpovedny Statutarny
zastupca obce.

V pripade prijatia do zamestnania organizatora(ov) z radov UoZ, doruCit' uradu
hodnovernt(é) kopiu(e) pracovnej(ych) zmluvy(zmliv) najneskor do 15 kalendarnych
dni od uzavretia pracovného pomeru.

V pripade poverenia vlastného zamestnanca(ov) organizovanim aktivacnej ¢innosti UoZ,
zaslat’ tradu za tohto(tychto) zamestnanca(ov) hodnovernt(é) kopiu(e) pracovnej(ych)
zmluvy(ttv) a dohdd o zmene pracovnych podmienok k pracovnej zmluve, najneskor do
15 kalendarnych dni odo dia zacatia organizovania aktivacnej ¢innosti UoZ.

Viest dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zicastiiuju na aktivacnej cinnosti
a organizatorov aktiva¢nej ¢innosti, s ich vlastnoru¢nym podpisom, ktorym potvrdzuju
Gi¢ast na vykonavani aktivacnej &innosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedenu
evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzicku kontrolu uradu na zéklade vyzvania
a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatora(ov) 1 original a 2
kopie vyhotoveni na trad mesa¢ne, najneskér do 5 pracovmnych dni po uplynuti
prislusného mesiaca, ,,Evidencny list dochdadzky UoZ, ktori vykondvajii aktivacnii ¢innost
formou mensich obecnych sluzieb pre obec (priloha ¢. 8) a,, Evidencny list dochadzky
zamestnanca, ktory organizuje aktivacnii ¢innost formou mensich obecnych sluzieb pre
obec, potvrdeny podpisom Statutarneho zastupcu obce (priloha €. 8.1).
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