10.

11.

12.

13.

14.

mensich sluZieb pre samospravny kraj, potvrdeny podpisom Statutirneho zéstupcu obce (priloha &.
8.1).

UoZ. UoZ méZe vykonavat aktivaénii ¢innost’ aj vo vedernych a nocnych hodindch, resp. v dfioch
pracovného pokoja a volna s tym, e v takychto pripadoch trad poZaduje stihlas UoZ a uvedena
skuto&nost’ sa zapracuje do dohody s UoZ.

Predkladat tradu, najneskér do 30 kalendarnych dni (najneskér do posledného diia kalendarneho
mesiaca nasledujiceho po skon&eni kalenddrneho mesiaca v ktorom Jej vydavky vznikli) v 2
vyhotoveniach Ziadost’ o tihradu platby stcasne s tym:

a) podporné dokumenty - 1 originél a 2 képie dokladov o pouZitych finanénych prostriedkoch
(faktiry a doklady o zaplateni Grazového poistenia, nikupe osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov, pracovného néradia a d’algich suvisiacich oprévnenych vydavkoch), 1 original
a2 kopie vypisu bankového ugtu prijemcu alebo 1 origindl a 2 képie potvrdenia banky
o uskutoéneni  prisluinej platby, v pripade platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy
pokladniény doklad a doklad z registraénej pokladne,

b) Wkaz kvypoctu Prispevku na aktivacnii Ginnost Jormou mensich obecnych slufieb pre obec
alebo mensich sluieb pre samospravny kraj (priloha & 9),

¢) vyplatni pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorého Jje moZna identifik4cia vyplatenej mzdy,
képie zamestnavatelom potvrdenych mesaénych vykazov do socialnej poistovne a mesa¢nych
vykazov do zdravotnej poistovne za zamestnavatel'a, 1 original a 2 képie vypisu bankového

uctu prijemcu alebo 1 origindl a 2 képie potvrdenia banky o uskuto&neni prisludnej platby.

Oznémit’ tradu nedodrsanie rozsahu hodin, neiicast, neskoncenie alebo odmietnutie vykondvania
aktivacnej Cinnosti UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni od vzniku jednej
z uvedenych skuto&nosti (priloha &. 10). Ozndmit Gradu najneskor do 15 kalenddrnych dni kazdu

zmenu alebo ukoncenie pracovného pomeru zamestnanca, kiory organizuje aktivacnii Cinnost

(priloha &. 12).

UoZ. UoZ po ukongeni doCasnej pracovne;j neschopnosti méze vo vykonévani aktiva¢nej &innosti
pokracovat’ v zmysle platnej dohody s uradom, pri¢om doba vykondvania aktivagnej &innosti sa
mu o dobu docasnej PN nepredlzuje. Vykondvanie aktivatnej Cinnosti UoZ sa kon&i uplynutim
dohodnutej doby, ak do&asns pracovna neschopnost’ tohto UoZ, trv4 dlhsie ako je dohodnut doba
vykondvania aktivaénej &innosti. Ako ospravedlnent netdast UoZ na vykonavani aktivagnej
Cinnosti tirad akceptuje praceneschopnost’ alebo ofetrovanie Clena rodiny na ziklade pisomného
potvrdenia oSetrujiiceho lekira a odévodnenii a neodkladnti navstevy lekdra, pisomne potvrdent
oSetrujticim lekdrom.

zamestnanosti. V stilade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov spolufinancovanych z ESF si je
obec vedom4 osobitne tychto skuto&nosti, tykajticich sa opravnenosti vydavkov:
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