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Zabezpedif po dobu od
v Strukture:

01.08.20013 do 31.01.2014 vykon6vanie aktivadnej dinnosti pre 5 UoZ

Druh vykondvanfch prrlc podl'a $ 52
ods.2 zdkona 』ＵｏＺ

ISCO―

08
Termin vykonSvania

od/do

Rozsah
(tyZdenn

f rozvrh
hodin)

Ciellom AC je prispiet' k tvorbe, ochrane,
udrZiavaniu a zlep5eniu Zivotn6ho
prostredia obyvatefov obce /reguliicia
priekop, distenie, kosenie, hrabanie,
orez|vanie stromov a krikov, idrLba
budov OcU, KD, domu smritku,
odhrfiovanie snehu, posyp chodnikov/.

5 01.08.2013… 31.01.2014 20

3. Zaberyeilit dodrZiavanie derur6ho rozwhu zadiatkl a konca vykonrivania aktivadnej dinnosti UoZ
v Struktfre:

Utorok Streda Stvrtok Piatok

Dd¨ dc od― do lod― dc Dd¨ do Dd― dC Эd― dc rd-dood-dc
!asov6
rozpltie (v
rodinfch) 8-12

12,30・

16,30 8・12

12,30・

16.30 8・12
3o“t

zaraden′ ch
LIoZ         5 5 5 5 5

Koordinovat' aktivadnf dinnost' rJoZ prostrednictvom 0 vlastnlich zamestnancov a 0
zamestnancov prijat'jch na tento fdel do pracovn6ho pomeru z radov UoZ, ktori budri
organizovat' aktivadnri dinnost' UoZ v rozsahu 0 hodin tfZdenne na jedn6ho zamestnanca. Ak
nastane skutodnost', ktor6 m5 za niisledok ukondenie pracovn6ho pomeru zamestnanca, ktorf
organizuje aktivadnri dinnost' (d'alej aj ,,orgarizifior), je obec povinnS v spolupr6ci s riradom do 15
kalenddrnych dni od skondenia pracovn6ho pomeru urdit' in6ho zamestnanca, ktorli bude
aktivadnf dinnost' UoZ organizovat. Akobec neurdi (nezamestn6) organizdtora, je za
organizovanie aktivadnej dinnosti zodpovednf Statut6rny z6stupca obce.

V pripade prijatia do zamestnania organizdtora(ov) z radov lJoZ, dorudit' riradu hodnovernri(6)
k6piu(e) pracovnej(lfch) zmluvy(zmhiv) najnesk6r do 15 katenddrnych dni od uzavretia
pracovn6ho pomeru.

V pripade poverenia vlastn6ho zamestnanca(ov) organizovanim aktivadnej dinnosti IJoZ, zaslat
uradu za tohto(tychto) zamestnanca(ov) hodnovernri(d) k6piu(e) pracovnej(fch) zrnlury(6v)
a doh6d o zmene pracovnfch podmienok k pracovnej zmluve, najnesk6r do 15 kalendrirnych dni
odo dila zalatia organizovania aktivadnei dinnosti UoZ.

Viest' dennri evidenciu doch6dzky tJoZ,ktori sa zidastilujfr na aktivadnej dinnosti a organiz6torov
aktivadnej dinnosti, s ich vlastnorudnlim podpisom, ktorlim potvrdzujri fdast' na r,ykon6vani
aktivadnej dinnosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedenri evidenciu uschoviiva aposky.tuje ju
nafyzick:6 kontrolu fradu na zfkladetyzvania a v zmysle podmienok stanovenfch v tejto dohode.

Predkladat' na ziil<lade dennej evidencie dochridzky rJoZ aorganizffiora(ov) I originl.l a2 k6pie
vyhotoveni na trad mesadne, najnesk6r do 5 pracovnfch dni po uplynuti prislu5n6ho mesiata,
Evidenciu dochddzky UoZ, ktorl vykoniwajti aktivainu iinnost'formou meni{ch obecnych sluiieb
pre obec alebo meniich sluiieb pre samospravny kraj (priloha d. 8) a Evidenciu dochddzky
zqmestnancq, ktory organizuje aktivainu iinnost'forntou meniich obecnitch sluiieb pre obec alebo
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