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2. Zabezpecit' po dobu od 01.08.20013 do 31.01.2014 vykonévanie aktivaénej &innosti pre 5 UoZ
v §trukture:

" Rozsah
Druh vykonavanych prac podla § 52 Pocet | ISCO- | Termin vykonavania | (tyZdenn
ods. 2 zdakona UoZ 08 od/do y rozvrh

~hodin)

Ciel'om AC je prispiet’ k tvorbe, ochrane,
udrziavaniu a zlep$eniu Zivotného
prostredia obyvatel'ov obce /regulacia
priekop, istenie, kosenie, hrabanie, 5 01.08.2013-31.01.2014 20
orezavanie stromov a krikov, drzba
budov OcU, KD, domu smutku,
odhriiovanie snehu, posyp chodnikov/.

3. Zabezpecit dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivaénej ¢innosti UoZ
v Struktare :

Pondelok Utorok Streda Stvrtok | Piatok
] od - dojod - dood - do od - do |od - dood - dojod - dood - dojod - dood - do
casové |
rozpiitie (v 12,30- 12,30-
hodinach) 812 | 16,30 | 812 | 16,30 | 8-12 - - - - -
pocet
zaradenych
UoZ 5 5 | 5| 5 | 5 - - - - -

4. Koordinovat' aktivaénii ¢innost UoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov a 0
zamestnancov prijatych na tento G&el do pracovného pomeru z radov UoZ, ktori budu
organizovat’ aktivanii ¢innost UoZ v rozsahu 0 hodin tyZzdenne na jedného zamestnanca. Ak
nastane skutoCnost’, ktord ma za nasledok ukonéenie pracovného pomeru zamestnanca, ktory
organizuje aktivacni ¢innost’ (d’alej aj ,,organizator), je obec povinna v spolupréci s tiradom do 15
kalendarnych dni od skonfenia pracovného pomeru urgit iného zamestnanca, ktory bude
aktivatni  Cinnost UoZ organizovat. Ak obec neurdi (nezamestnd) organizatora, je za
organizovanie aktivacnej Cinnosti zodpovedny $tatutarny zastupca obce.

5. Vpripade prijatia do zamestnania organizétora(ov) z radov UoZ, dorudit tradu hodnovernti(é)
kopiu(e) pracovnej(ych) zmluvy(zmliv) najneskdr do 15 kalenddrnych dni od uzavretia
pracovného pomeru.

6. V pripade poverenia vlastného zamestnanca(ov) organizovanim aktiva¢nej &innosti UoZ, zaslat
tradu za tohto(tychto) zamestnanca(ov) hodnovernu(é) képiu(e) pracovnej(ych) zmluvy(av)
a doh6d o zmene pracovnych podmienok k pracovnej zmluve, najneskor do 15 kalendarnych dni
odo dtia zacatia organizovania aktivaénej ¢innosti UoZ.

7. Viest dennt evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zagastiiuji na aktivagnej &innosti a organizatorov
aktivaCnej Cinnosti, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuji uéast’ na vykondvani
aktivatnej Cinnosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedenti evidenciu uschovéava a poskytuje ju
na fyzicka kontrolu radu na zaklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

8. Predkladat’ na zdklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizitora(ov) 1 origindl a2 képie
vyhotoveni na tirad mesacne, najneskor do 5 pracovnych dni po uplynuti prisluiného mesiaca,
Evidenciu dochddzky UoZ, ktori vykondvajii aktivacnii éinnost formou mensich obecnych sluzieb
pre obec alebo mensich sluZieb pre samosprdvny kraj (priloha & 8) a Evidenciu dochddzky
zamestnanca, ktory organizuje aktivacnii cinnost formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo
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